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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA DE BOLSISTAS PARA

TUTOR - EMBARCATECH

O DIRETOR DO CAMPUS AVANGADO NATAL ZONA LESTE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes delegadas por meio da Portaria n. 479/2023-RE/IFRN, de 23 de margo de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido, de 27 de margo de 2023, e a Coordenagdo do Projeto de Residéncia em TIC 37 - Sistemas

Embarcados no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), no uso de suas

atribuicdes, em parceria com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes - MCTI e a Softex, no ambito dos Programas e Projetos de

Interesse Nacional nas areas de Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo - PPl em TIC, através do Termo de Parceria firmado entre a

Softex e o IFRN, tornam publico o processo seletivo simplificado, com vistas a formagao de cadastro reserva de bolsistas para TUTOR para

atuagao no referido projeto, em regime de 20 (vinte) horas semanais de atividade.

DO PROCESSO SELETIVO

1. Séo dispostas vagas para Tutor distribuidas segundo os dados apresentados noQuadro 1.

Tutor

Quadro 1: Distribui¢cdo das vagas por area de conhecimento e formagéao basica requerida para a fungdo de

VAGA*

FORMAGAO BASICA REQUERIDA

N° DE VAGAS

Carga-horaria**

[Tutor — Polo Natal

Graduagdo em  Engenharia  Elétrica,
Engenharia da Computagdo, Engenharia|
Mecatronica, Tecnologia em Automacgéo
Industrial, Tecnologia em Redes de
Computadores ou areas afins**.

20 (vinte) horas
semanais

[Tutor — Polo Currais
Novos

Graduagcdo em  Engenharia  Elétrica,
Engenharia da Computagdo, Engenharia
Mecatronica, Tecnologia em Automacéo
Industrial, Tecnologia em Redes de

Computadores ou areas afins**.

20 (vinte) horas
semanais

* O Polo Natal abrange os Campi Natal - Central e Natal - Zona Leste do IFRN. O Polo Currais Novos abrange o Campus Currais Novos do

IFRN.

** Serdo considerados cursos de areas afins aqueles pertencentes as areas de informatica, engenharias com énfase em sistemas

computacionais, eletrénica, automagao e controle, e outras engenharias tecnologicas relacionadas diretamente com os campos de

conhecimento mencionados.

*** Detalhes sobre carga-horaria, ver itens 31, 32 e 33 do Edital.

2. Somente seréo validas as inscrigdes dos candidatos que atendam aos seguintes critérios:



Formacéao basica e requisitos minimos descritos no quadro 1;
Experiéncia minima de 1 (um ano) de exercicio profissional como professor ou tutor;
Curso de Formagéo em Educagédo a Distancia ou equivalente, com carga horaria minima de 40 h.

Qo oo

Ser servidor publico efetivo.
DAS INSCRIGOES

3. Ainscricdo no processo seletivo implicara a aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e suas Retificagbes que forem
publicados durante a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, e obriga todos os candidatos inscritos ao cumprimento das regras,
normas, critérios e condigdes ali estabelecidas.

4. O edital estara disponivel na pagina do Campus Avangado Natal Zona Lestelttps://ead.ifrn.edu.br).
5. O candidato tera direito a realizar apenas uma Unica inscrigdo neste Processo Seletivo.
6. Os procedimentos para inscrigdo obedecerdo as seguintes regras:

6.1 Ainscricdo do candidato sera feita exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do sitio do Sistema Gestor
de Concursos (SGC) do IFRN (https://processoseletivo.ifrn.edu.br), no periodo informado na previsdo de cronograma deste Edital.

6.2 Para se cadastrar no Portal do Candidato, ¢ OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail ativa & qual tenha acesso.
6.3 Nao é permitido um mesmo endereco de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.

6.4 A conta de e-mail é imprescindivel para a ativagdo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

6.5 No formulario de inscrigdo sera obrigatdrio informar o nimero do documento de identidade e do CPF do préprio candidato.

6.6 No ato da inscrigdo, sera gerado um cédigo de seguranga que permite identificar se as informagdes constantes na pagina de
confirmacéo de dados sdo auténticas.

6.7 No Portal do Candidato, o solicitante terd apenas um unico cadastro para gerenciar todas as suas inscrigdes em editais no
IFRN. Caso tenha duvidas em como se cadastrar ou se inscrever, o candidato pode verificar os procedimentos para cadastro de

usuario e inscrigdo em processo seletivo na seguinte pagina https://ead.ifrn.edu.br/ajuda/como-realizar-inscricoes-nos-processos-
seletivos-do-ifrn/

6.8 Caso o candidato j& possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRN
(http://processoseletivo.ifrn.edu.br) e realizar apenas o procedimento Il do item 7.1.6.

6.9 As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo especificado na PREVISAO DE CRONOGRAMA.

6.10 O candidato sé tera a sua inscrigdo homologada se preencher corretamente o formulario eletrénico e anexar dentro do prazo
de inscricdo todos os documentos descritos no item 7 deste edital.

7. O candidato devera,obrigatoriamente, no momento de inscricdo, preencher corretamente o formulario eletronico e
anexar eletronicamente em formato PDF, dentro do prazo de inscrigdo todos os documentos:

Documento de identidade com foto, conforme item 8.1;

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Diploma ou certidao de concluséo de curso superior correspondente a formagéao basica requerida;
Comprovante de experiéncia minima.

Comprovante que é servido publico efetivo.

-0 Q0 T O

Documentos comprobatérios para a prova de titulos, considerando o Quadro 2.
8. Serdo considerados os seguintes documentos para os itens ‘a’ e ‘e’, respectivamente:

8.1. Serdo considerados documentos de identificagdo para efeito de inscrigéo: Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de
Segurancga Publica ou pelas Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento
de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitagdo com
fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97.

8.2 Para comprovagéo que é servigo publico serdo aceitos contracheque do ultimo més ou declaragéo do 6rgéo ou instituigdo que
comprove o vinculo efetivo.

9. A documentagao que nao estiver legivel ndo sera considerada para efeitos de pontuagéo na prova de titulos.
10. Sob qualquer pretexto, ndo sera aceita:

10.1 Inscricdo por meio de correspondéncia postal ou correio eletronico;



10.2 Complementagao de documentagao, seja eletronicamente ou em papel para efeitos de inscricdo ou analise de curriculo.

11. Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e

acompanhados da respectiva tradugdo oficial.

12. Para comprovacéo da experiéncia requerida no magistério ou tutoria, serdo aceitos os seguintes documentos: copia legivel da Carteira
de Trabalho, Declaragao ou Certificado emitido pela instituicdo onde o candidato atuou, Certiddo de tempo de servigo ou, alternativamente,
contratos de prestagdo de servico, termos de compromisso, ou outros documentos oficiais que comprovem o vinculo profissional. Esses
documentos devem conter claramente a descrigdo das atividades realizadas e o periodo de atuacéo.

DA SELEGAO
13. O processo seletivo sera conduzido pela Coordenagdo Geral e Coordenagédo Académica do Projeto no IFRN.

14. O processo seletivo ocorrera por meio de analise de curriculo, entrevista e avaliagdo de desempenho, segundo pontuacéo discriminada
nos Quadros 2, 3 e 4 deste Edital.

14.1 Primeira etapa: Analise de curriculo.

14.1.1 A andlise de curriculo sera de carater classificatorio e eliminatério, de acordo com as pontuacdes descritas no Quadro
2 deste Edital. Cada documento comprobatdrio sera considerado uma Unica vez e para um Unico item de pontuagao.

14.1.2 A pontuagdo maxima da analise curricular sera de 100 (cem) pontos, sendo eliminado o candidato que obtiver nota

inferior a 40 (quarenta) pontos, nesta etapa.
14.1.3 Serdo convocados para a entrevista apenas 3 (vezes) o nimero de vagas informadas no Quadro 1.

14.1.4 Candidatos que n&o atenderem aos critérios previstos no item 2 ou que ndo anexarem todos os documentos exigidos no
item 7 terdo suas inscrigdes indeferidas, e seus curriculos ndo serdo analisados, resultando na eliminagdo do processo

seletivo.

QUADRO 2 - Critérios para Analise Curricular

Fungao: TUTOR

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS E . .
. PONTUAGAO MAXIMO
EXPERIENCIA
Doutorado na area: 20 pontos
Doutorado em area afim: 15 pontos
Titulo de doutorado,
mestrado ou del )
L Mestrado na area: 10 pontos .
. _ lespecializagdo de curso| 20 (vinte)
Titulagdo™ o L
ministrado por instituicdo de Mestrado em érea afim: 7 pontos pontos
lensino superior reconhecido
pelo Governo Federal.
Especializagdo na area: 5 pontos
Especializagdo em area afim: 3 pontos
5 pontos por disciplina no IFRN
Como professor ou tutor, na o o 40 (quarenta)
. . . 2,5 pontos por disciplina em outra instituicdo
modalidade a distancia. pontos
Exercicio
profissional™*
(Como professor na area de 5 pontos por disciplina no IFRN 40 (quarenta)
lsistemas embarcados. 2,5 pontos por disciplina em outra instituigdo pontos
Total maximo de pontos na analise curricular 100

* Ser4 considerada apenas a titulagdo mais alta.



** Serdo consideras atuagdo nas disciplinas nos ultimos 5(cinco) anos. Para efeito de pontuagdo uma mesma disciplina, na mesma
instituicdo, curso e semestre, sera considerada apenas uma vez. S§o consideradas disciplinas na area de sistemas embarcados
aquelas que focam no estudo e implementagdo de sistemas integrados que unem hardware e software para executar fungées
especificas. Incluem o ensino de microcontroladores, desenvolvimento de software especifico, interfaces e periféricos, sistemas

operacionais de tempo real, eletrénica, e protocolos de comunicagao, além de projeto e modelagem de sistemas embarcados.
14.2 Segunda etapa: Entrevista.

14.2.1 A entrevista presencial, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada no periodo especificado na previsdo

de cronograma, no Polo Natal ou no Polo Currais Novos, conforme a vaga escolhida pelo candidato.
14.2.2 O tempo de entrevista serd, em média, de 15 minutos, por candidato.
14.2.3 O candidato que ndo comparecer a entrevista presencial sera eliminado do processo seletivo.

14.2.4 Sera atribuida ao candidato entrevistado uma pontuagédo de desempenho na entrevista de acordo com os critérios a

serem avaliados, conforme Quadro 3, sendo eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos, nesta

etapa.
QUADRO 3 — Critérios para analise da entrevista
ABORDAGEM PONTUAGAO MAXIMA
IConhecimentos na area especifica do cargo pretendido. 30
IConhecimentos na area de Educagédo a Distancia. 30
Disponibilidade de tempo, conforme especificado para a funcéo. 40
[Total maximo de pontos na avaliagao da entrevista 100

14.2.5. Para efeito de avaliagdo de curriculo, considerar-se-d0 os documentos anexados eletronicamente no ato da
inscricdo que comprovem os critérios especificados no Quadro 2 deste Edital.

14.3 Terceira etapa: Avaliagao de desempenho.

14.3.1 A avaliagdo de desempenho serd uma prova presencial, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada em
data prevista no cronograma, no Polo Natal ou no Polo Currais Novos, conforme a vaga escolhida pelo candidato.

14.3.2 O tempo da prova sera de 90 minutos, por candidato.
14.3.3 O candidato que ndo comparecer a prova presencial sera eliminado do processo seletivo.

14.3.3 A composigado da prova é especificada no Quadro 4 deste Edital. O candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima de
60 (sessenta) pontos sera eliminado do processo seletivo.

QUADRO 4 - Critérios para analise da avaliagdo de desempenho
ABORDAGEM PONTUAGAO MAXIMA
Conhecimentos em Sistemas Embarcados 50
(Conhecimentos no Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle 50
Total maximo de pontos na avaliagdo de desempenho 100

15. O conteudo programatico da avaliagdo de desempenho se encontra no Anexo | deste edital.

DOS RESULTADOS



16. Os resultados e demais informagdes sobre o presente processo seletivo serdo divulgados no sitio do Campus Avancado Natal Zona

Leste do IFRN (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/).

17. Alista dos candidatos com inscrigdo efetivada e o resultado da analise de curriculos sera divulgada conforme previsdo de cronograma,
no site do Campus Avangado Natal Zona Leste (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/);

18. A lista dos candidatos habilitados para a entrevista e avaliagdo de desempenho sera divulgada conforme previsdo de cronograma, no
site do Campus Avangado Natal Zona Leste (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/);

DOS RECURSOS

19. O candidato que desejar interpor recurso contra a analise de curriculo ou da avaliagdo de desempenho podera fazé-lo no periodo
informado na previsdo de cronograma deste edital, exclusivamente via Internet, no endereco https://processoseletivo.ifrn.edu.br, efetivar
seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criagcdo de sua conta, e executar os seguintes procedimentos:

a. acessar o menu “Minhas inscrigdes”, escolher o processo desejado e selecionar a aba Provas e o botdo Recursos;
b. preencher o campo apresentado com seus argumentos;
C. enviar/salvar eletronicamente o Requerimento

20. Os recursos sem a devida fundamentacéo ndo serdo analisados.
21. Nao sera aceita documentagao adicional para fundamentagdo do recurso.
22. Nao cabera interposigao de recurso relativo a entrevista presencial.

23. O candidato devera consultar, o formulario de inscrigdo do candidato na paginahttps:/processoseletivo.ifrn.edu.br, para conhecimento
do parecer da Comissdo de Sele¢édo quanto ao recurso interposto.

24. Em hipétese alguma, sera aceita revisdo de recurso, recurso de recurso, ou recurso do resultado final do Processo Seletivo.
DA CLASSIFICAGAO

25. A classificagdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do somatério de pontos obtidos na avaliagéo de titulos, entrevista
e avaliacdo de desempenho.

26. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:
26.1 Maior nota no curriculo;
26.2 Maior nota na entrevista;
26.3 Maior nota na avaliagéo de desempenho.
26.4 Maior idade.

27. A convocagdo e a contratagdo dos candidatos aprovados e classificados seguirdo a necessidade do projeto, dentro do prazo de
validade do processo seletivo, observando-se o interesse e a conveniéncia da administragdo, bem como a respectiva disponibilidade
orcamentaria.

DO PROJETO, COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

28. O Projeto de Residéncia em TIC 37 - Sistemas Embarcados sera composto por duas fases. A fase inicial consiste em uma Capacitagéo
Tecnologica online, destinada a 1.000 alunos, com duragédo de 3 meses e certificagdo ao final. Posteriormente, a segunda fase sera a
Residéncia Tecnologica, voltada para os 100 alunos mais destacados na primeira fase. A Residéncia tera formato hibrido e duragdo de 12
meses. Para mais informagdes sobre o Projeto de Residéncia em TIC 37, acesse o sitehttps://embarcatech.softex.br.

29. O candidato devera apresentar: capacidade de redigir, capacidade de sintese, capacidade no uso de tecnologias midiaticas;
habilidades pessoais como criatividade, pontualidade, lideranca, comprometimento e capacidade de trabalhar em equipe.

30. O TUTOR tem como fungao:

|. Mediar a comunicagéo de contetidos entre o professor e os estudantes/residentes;
Il. Acompanhar as atividades dos estudantes/residentes, conforme o cronograma do curso;
I1l. Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades propostas;

IV. Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e responder as solicitagbes dos estudantes/residentes
no prazo maximo de 24 horas;

V. Estabelecer contato permanente com os estudantes/residentes e mediar as atividades;



VI. Colaborar com a coordenagéo/professores na avaliagdo dos estudantes/residentes;
VII. Participar das atividades de capacitagéo e atualizagio promovidas pela Coordenagéo do Projeto;
VIII. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos estudantes/residentes;
IX. Participar do processo de avaliagéo da disciplina sob orientagdo do professor responsavel;
X. Apoiar operacionalmente a coordenagéo do curso/professor nas atividades presenciais nos polos;

Xl. Fornecer suporte direto aos residentes nos polos implantados, apoiando no processo de aprendizado e no desenvolvimento de
suas habilidades tecnoldgicas, de forma remota e presencial;

XIl. Fornecer orientagdo individualizada, esclarecimento de duvidas, acompanhamento do progresso dos estudantes/residentes e
fornecimento de feedback construtivo;

Xlll. Desempenhar um papel ativo na criagdo de um ambiente de aprendizagem colaborativo e motivador, incentivando a participagéo
dos estudantes/residentes e promovendo o engajamento.

31. Para as fungbes discriminadas acima, a carga horaria do tutor sera de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas entre atividades
presenciais no Polo Natal ou Polo Currais Novos e atividades remotas realizadas via Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle

32. A carga horaria presencial sera previamente estabelecida e podera ocorrer em qualquer dia da semana, conforme as necessidades do
projeto. Os horarios, tanto presenciais quanto remotos, serdo comunicados ao tutor com antecedéncia.

33. As atividades remotas serdo organizadas de acordo com o cronograma estabelecido pela Coordenagao do Projeto.
DA REMUNERAGAO
34. O pagamento das bolsas dar-se-a pela transferéncia direta dos recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria.

35. Nao serdo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes contas correntes: conta corrente que possua limite diario para depdsitos ou
transferéncias; conta corrente exclusiva para recebimento de salario. Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta. Ndo
pode ser conta poupanca.

36. Os bolsistas somente fardo jus ao recebimento de 1 (uma) bolsa mensal.

37. As bolsas dos tutores da Residéncia em TIC 37 - Sistemas serdo concedidas em conformidade com os documentos diretivos do
projeto, da seguinte forma: durante a fase de Capacitagdo Tecnoldgica, o valor da bolsa sera de R$ 3.000,00 (trés mil reais) por um
periodo de 3 (trés) meses. Ja na fase da Residéncia Tecnoldgica, o valor sera de R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais) por um periodo de 12
(doze) meses, conforme previsdo orgcamentaria, enquanto o tutor exercer a fungdo durante a vigéncia do projeto.

DA CONTRATAGAO DOS SERVIGOS
38. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com o cronograma, e conforme as necessidades do projeto.

39. O bolsista podera ser desligado deste projeto a qualquer tempo por solicitagdo propria, por descumprimento das atribuicdes ou por
interesse da coordenagao do projeto.

40. O candidato que prestar informacao falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do
Processo Seletivo, e, caso tenha sido contratado, terd seu contrato rescindido e sera gerada GRU para devolugédo das bolsas recebidas
indevidamente.

DO INICIO DAS ATIVIDADES

41. As atividades iniciardo conforme calendario de desenvolvimento do projeto, apds assinatura dos termos de outorga junto a
coordenagao do projeto.

DA VALIDADE

42. O processo seletivo simplificado tera validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

43. A aprovagao do candidato ndo caracteriza vinculo empregaticio com o IFRN, de acordo com o disposto no inicio deste Edital.

44. A classificagdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito & concessédo da bolsa, ficando a concretizagéo deste
ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da coordenagdo do projeto, bem como da
respectiva disponibilidade orgamentaria, da rigorosa ordem de classificagédo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

45. Sera eliminado do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:



Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafologico;
Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo; ou

oo oo

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.
46. A inscricao do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

47. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados do processo seletivo através do sitio Campus
Avangado Natal Zona Leste do IFRN (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/);

48. O candidato aprovado que, até o 5° (quinto) dia, ndo comparecer as atividades presenciais ou descumprir os prazos acordados a contar
da data de contratacdo, sem justificativa, sera considerado desistente, sendo imediatamente substituido pelo préximo candidato
classificado, obedecendo a ordem de classificagao.

49. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Projeto e, se necessario, encaminhados, a Diregdo do Campus Avangado
Natal- Zona Leste do IFRN para analise e parecer.

PREVISAO DE CRONOGRAMA
Divulgagéo do Edital: 02/10/2024;
Periodo para inscrigdo: 02/10 a 10/10/2024
Divulgagao do resultado da analise curricular 16/10/2024|
Periodo para interpor recurso da andlise curricular 17/10/2024
Resultado de recurso da analise curricular 18/10/2024
Divulgagéo do cronograma de entrevista e avaliacdo de desempenho 18/10/2024|
Periodo das entrevistas 22/10 a 24/10/2024
lAvaliagdo de desempenho 25/10/2024
Resultado das entrevistas e avaliagdo de desempenho 29/10/2024;
Periodo para interpor recurso da avaliagdo de desempenho 30/10/2024
Resultado de recurso da avaliagdo de desempenho 31/10/2024
Divulgagao do resultado final 31/10/2024

ATENGAO CANDIDATO: Apresentamos o respectivo cronograma para servir como instrumento de orientagdo & sua participagdo no
certame. No entanto, trata-se de cronograma provavel, podendo se confirmar ou ndo, a depender de varidveis inerentes ao processo
seletivo, por isso se faz necessario que seja feito o acompanhamento do Processo Seletivo no sitio do Campus Avangado Natal Zona Leste

do IFRN (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/).



ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
Sistemas Embarcados

e Arquitetura de sistemas embarcados

e Linguagem C para Arduino

e Arquitetura de Microcontroladores

e Sensores Analégicos e Digitais

e Conceitos basicos de Internet das Coisas (loT).

Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle

® Recursos e Atividades
e Grupos

o Completude

® Restrigbes

® Livro de Notas
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